Kernaussagen

Innovation ist people‘s business und entsteht iber Branchengrenzen hinweg:
Die Zusammensetzung und Qualifikation der Mitarbeiter sowie branchenlbergreifende
Kooperationen sind die wichtigsten internen Innovationstreiber.
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Marktveranderungen und technologische Entwicklungen geben
am haufigsten den externen AnstoR fiir Innovationsaktivitaten.

(— Seite 25)

Die Berlin-Brandenburger Medien- und IKT-Unternehmen finanzieren Innovation im
Wesentlichen aus dem laufenden Geschaftsbetrieb, finanzielle und personelle Ressourcen
sind die am haufigsten genannten Innovationshemmnisse.
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